CONSEIL DE DEVELOPPEMENT DU PAYS BASQUE
IPAR EUSKAL HERRIKO GARAPEN KONTSEILUA

OFFRE D’EMPLOI

directeur-rice adjoint-e

Contexte et mission générale

Fin 2023, le CDPB renouvelle sa composition et
prépare le lancement de la démarche prospective et
participative « Pays Basque 2040 ».

Dans la perspective de développement de son projet
associatif et de lévolution de son équipe de
direction, le Conseil de développement du Pays
Basque (CDPB) recherche un-e directeur-rice
adjoint-e.

En bindme avec la responsable de 'animation, il-elle
aura pour mission de co-piloter les principaux
travaux du CDPB et de participer a l'animation de la
vie associative.

Ce poste a vocation a évoluer en vue du départ du
directeur actuel fin mars 2024. Dans cette
perspective, une phase de transmission est prévue
en vue de la nouvelle organisation de l'équipe.

Profil et compétences recherchées

Avec un niveau de formation supérieure, vous
témoignez d'une expérience confirmée dans
['animation territoriale, et d’'un fort intérét pour les
démarches d'intelligence collective et les
dynamiques de projet.

Vous avez une bonne connaissance de la vie socio-
économique du Pays Basque, de la diversité des
acteur-rices de la société civile, et du
fonctionnement des institutions et des politiques
publiques.

Vous disposez de trées bonnes qualités
relationnelles, avez la capacité a dialoguer avec les
acteur-rices socio-professionnel-les et les politiques.
Votre expérience vous permet de nouer des
partenariats et de mobiliser des financements.

LAN ESKAINTZA

zuzendariordea

Testuingurua eta misio orokorra

2023aren amaieran, IEHGKk bere osaera berrituko
du eta « Euskal Herria 2040 » ikuspegi prospektibo
eta parte-hartzailearen abiatzea prestatuko ditu.

Bere elkarte proiektuaren garatzeko eta bere
zuzendaritza taldearen indartzeko xedez, Euskal
Herriko Garapen Kontseiluak (IEHGK)
zuzendariorde bat xerkatzen du.

Animazio-arduradunarekin binomioan, Garapen
Kontseiluaren lan nagusien gidarikide izateko eta
elkartearen bizitzaren animatzeko eginkizuna
ukanen du.

Lanpostu hau bilakatzeko da, equngo zuzendariak
2024ko martxoaren amaieran elkartea uzten
duelako. lkuspegi horretan, transmisio fase bat
aurreikusten da taldearen antolaketa berritzeko.

Bilatzen diren profil eta gaitasunak

Goi mailako formakuntza mailarekin, baita lurralde-
animazioan egiaztatua eta onartua den
esperientzia ere, interes handia duzu adimen
kolektiboaren ikuspegietarako eta proiektu
dinamiketarako.

Ipar Euskal Herriko bizitza sozio-ekonomikoa,
gizarte zibileko eragileen aniztasuna eta erakunde
eta politika publikoen Ffuntzionamendua ontsa
ezagutzen dituzu.

Harreman-kalitate maila handia duzu, bai eta
eremuko eragile sozio-profesional edo politikoekin
hitz egiteko ahalmena. Zure esperientziari esker,
partaidetzak lotzen eta finantzamenduak biltzen
ahal dituzu.
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Vous disposez également de compétences de
management d'équipe et d'organisation, et une
appétence pour le travail collaboratif entre
professionnel-les et avec des bénévoles.

Vous étes bilingue basque/francais (au moins une
maitrise orale de ['euskara).

Conditions

Prise de poste dans les meilleurs délais, a compter
de septembre 2023.

Contrat de droit privé, poste cadre.

Rémunération autour de 3100€ brut au démarrage.

Localisation: Bayonne et déplacements sur
lensemble du périmetre de la Communauté
d’agglomération Pays Basque (frais de déplacement
pris en charge).

Candidature a adresser dans les meilleurs délais
a

Monsieur le Président du Conseil de
développement du Pays Basque.

Par courrier ou courriel :

cdpb@societecivile-paysbasque.com

Avec: CV + lettre de motivation argumentée sur
le CDPB et les enjeux du territoire.

Taldeen kudeatzeko eta antolatzeko gaitasunak
dituzu, eta elkarlanean gustura aritzen zara, bai
profesionalen talde batekin, bai borondate oneko
laguntzaileekin.

Elebiduna zara, euskara/frantsesa (gutxienez
euskarazko ahozko maisutza).

Baldintzak

Postua ahal bezain laster hartzea, berantenik
2023ko irailean.

Zuzenbide pribatuko kontratua, arduradun postua.
3100 € gordin inguruko lansaria, abiatzean.

Kokapena: Baiona eta joan-etorriak Euskal Herriko
Hirigune Elkargoaren eremu osoan (joan-etorri
gastuak ordainduak).

Hautagaitzak ahal bezain laister igorri behar
zaizkio Euskal Herriko Garapen Kontseiluko
lehendakari jaunari.

Gutunez edo posta elektronikoz:
cdpb@societecivile-paysbasque.com

Honekin juntatzekoa: CVa + motibazio gutun
argudiatua Garapen Kontseiluari eta lurraldearen
erronkei buruz.
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